SOMMARIO

aprile 2023

COVERSTORY

013 WELFARE
Una nuova lingua

018 GENERALI
Lo smart welfare a far la parte del leone

020 EUDAIMON
Se il caregiver diventa l'azienda

022 ITALIAN WELFARE
Civuole I'advisory

024 ASsOsOMM
Formazione nei Paesi d’origine

RUBRICHE

008 TRA MEE TECH
di Andrea Granelli

009 BUSINESS PARTNER
di Gian Emilio Osculati

098 ALTRE MIGRAZIONI
di Mario Abis

099 CONFPROFESSIONI
Uno spiraglio nella delega fiscale

100 PRIVATE BANKER
di Ugo Bertone

102 DEBUGGING
di Silvia Vianello

103 IL GLOBALISTA
di Giuseppe Corsentino

104 QUIMIAMI
di Antonio Acunzo

104 IL MONDO SOLIDALE
di Giuliana Gemelli

106 CIPIACE, NON CI PIACE
[ promossi e i bocciati del mese

ECONOMY & POLITICA

010 GIULIO CENTEMERO
«Instauriamo un nuovo rapporto
tralo Stato e i contribuenti»

GESTIRE LIMPRESA

027 GENDER EQUALITY
11 Roi della parita

031 VARIAZIONI
Non c’e tempo per un altro giro

032 4.MANAGER
La rivoluzione possibile

034 RINA
Al di la del “pezzo di carta”

036 EDENRED
Oltre alle soluzioni

038 ROCHE
Sulla strada dell’'inclusione

040 RHEINMETALL ITALIA
Ma sulle Stem i conti non tornano

042 DOVALUE
La cultura fa la differenza

044 PROTIVITI
Un tesoro (di dati) da scoprire

046 CYBER SECURITY
Il fronte da difendere ¢ la email

047 PREVINDAI
Meno di un caffe al giorno

048 UNIONCAMERE
Un nuovo modello per “esportare”

050 42 LAWFIRM
Se I'ex dipendente diventa sleale

COMUNICARE L'IMPRESA

111 MARKETING
Ci vuole orecchio

114 ACTION AGENCY
Quella “voce” che rende unici

116 ADVERTISING
Attenzione agli stereotipi

ATy,

APPROFONDIMENTI

095 UOMINI & DENARI
di Alfonso Ruffo

096 ANcI
Autonomia differenziata o liquidazione

097 DELEGANOI
Formazione, impossibile barare

101 LIuC
Ecco le nuove sfide per i Cfo

108 SHORT STORIES
Pillole di economia reale





